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 مقدمه-1-1

مجلس   83/ 18/5با استناد به قانون اهداف، وظایف و تشکیلات وزارت علوم، تحقیقات و فناوری)عتف( مصوب  

ها و ضوابط اجرایی حاكم بر آمایش آموزش عالی در جمهوری  سیاست  2شورای اسلامی و در اجرای مفاد ماده  

هنگی و همچنین ابلاغیه شماره  شورای عالی انقلاب فر  18/12/94اسلامی ایران)موسوم به طرح آمایش( مصوب  

  نامه وهیش  اصلاح  و نیتدو به 1400ماه    وریشهر مشهد در  یدانشگاه فردوس، 1/3/97وزارت عتف به تاریخ    2/ 43069

آموزش های    ی جامع    ی تخصص   یدكتر  ارشد،   یكارشناس(،  وستهی ناپ  و  وستهی)پكارشناسی   كاردانی،  یلیتحص دوره 

  کیالکترون  آموزش  و  ی دكتر  جامع   آزمون  ،ی رانیا   ریغ  انیمتقاض  ژهیو  محور  پژوهش  یدكتر   ، 1397  وریمصوب شهر

این لازم به توضیح است كه این ویرایش  بر مبنای الگوی مفهومی آموزش انجام شده است.    .نمود  اقدام  ریز  شرح  به

. به همین دلیل در مقایسه سازدمینقشه راهی است كه مسیر حركت كنشگران عرصه آموزش را مشخص    الگو به مثابه 

، روش های نوین آموزش مانند آموزش معکوس در شیوه نامه آموزش الکترونیکی مورد توجه  97با شیوه نامه جامع  

 قرار گرفته است. 

 هدف -1  ماده

  ی اجرا یبرا  یقانون  چارچوب  نییتع  قیطر از  انیدانش جو  یلیتحص  امور  به  یس امانده  نامه،وهیش  نیا  نیتدو از  هدف

 س حح  یارتقا  جهت  در  موجود  یهاتیظرف از نهیبه یریگبهره و  دانش گاه، یپژوهش  و  یزش موآ  یهابرنامه  هماهنگ

 پژوهش  یدكتر  ،یتخص ص   یدكتر ارش د،  یكارش ناس   ،یكارش ناس   ،یكاردان  یهادوره  در پژوهش و  آموزش یفیك

  ن ی متخص   ص، متعهد و آش   نا با علوم و آخر  یانس   ان  یروین  تیترب جهیدر نت و یرانیا  ریغ  انیمتقاض    ژهیو  محور

تحص یلی ددكتری عمومی رش ته دامشزش کی»، ددس تیاری    یهاجامعه اس ت. دوره  یازهایمنحبق با ن  یعلم  یدس تاوردها

یی همچون دكارش ناس ی ارش د پیوس ته»، ددكتری مس تقیم» و ددكتری پیوس ته» هادورههای تخص ص ی» و نیز  دوره

 كنند.های جداگانه پیروی مینامهاشته و از شیوهمقررات ویژه خود را د

 تعاریف -2ماده  

 منظور وزارت علوم، تحقیقات و فناوری است.وزارت:   .1

های آموزش عالی و پژوهش ی)اعم از دولتی و غیردولتی( كه دارای  ها و موس س ههر یک از دانش گاهدانشگااه:   .2

های كاردانی، كارشناسی ناپیوسته و پیوسته، یکی از دورهربط بوده و مجری هر یک/ مجوز تاسیس از مراجع ذی

 های تخصصی هستند.كارشناسی ارشد، دكتری عمومی، دكتری تخصصی و دستیاری دوره

پاره وقت اشتغال   ایوقت   مهیمهارت به صورت تمام وقت، ن  یاددهیكه در دانشگاه به آموزش و   ی: فردمدرس .3

 دارد.
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ش  ده، و پس از تبت نام به  رفتهیبراس  اس ض  وابط پ   یآموزش عال  یهااز دوره  یکیكه در    ی: فرددانشگگجو .4

 .پردازدیم لیتحص

منظور تحص یل دانش جو در طول س نوات مجاز دوره آموزش ی بدون پرداخت هزینه اس ت. در  آموزش رایاان:   .5

دانش  جوی  ص  ورتی كه دانش  جوی مش  مول آموزش رایگان ملزم به پرداخت هزینه ش  ود، تعرفه آن محابق  

 باشد.پرداز نوبت دوم دانشگاه میشهریه

 نهیپرداخت هزملزم به   تحص یلیر طول دوره  یی اس ت كه به ازای تحص یل ددانش جو  پرداز:دانشگجوی شگهریه .6

 .استمصوب از سوی دانشگاه مربوطه 

های درس دوره  نوعی از آموزش كه دانش  جو به ص  ورت تمام وقت و  با حد  ور در همه كلاس حضگگوری: .7

حد   ور فیزیکی در كلاس،   پردازد. این نوع آموزش می توان د ب ه ص   ورتمربوط ب ه فع الی ت تحص   یلی می

 شود. كیبی انجامالکترونیکی )برخط و غیر برخط( و یا تر

 پردازد.نوعی  از آموزش كه دانشجو بدون حدور در كلاس درس به فعالیت تحصیلی میغیرحضوری:   .8

 رسد.  نوعی  از آموزش كه بخشی از آن حدوری و بخش دیگر غیرحدوری به انجام میحضوری:  نیمه .9

 دانش جو  یلیتحص  تیهدابرای  كه   ی،آگاه و مس لط به امور آموزش   یعلم اتیعد و هاسگتاد راهنمای تحصگیلی:   .10

 .شودانتخاب می  آموزشی گروه  یاز سواز ابتدای تحصیل و 

 هفته امتحانات پایانی است.   2هفته آموزش و   16شامل    بازه زمانی تعیین شده كه  نیمسال تحصیلی:  .11

 هفته امتحانات پایانی است.   1هفته آموزش و    6دوره زمانی كه شامل    دوره تابستانی:  .12

ای از دروس هر رش  ته تحص  یلی كه دارای هدف مش  خص  ی بوده و مجموعه به هم پیوس  تهبرنامه درسگی:    .13

 مصوب مراجع قانونی است.

  32س اعت، عملی یا آزمایش گاهی    16ارزش مقداری درس ی، كه مفاد آن برای هر واحد نظری  واحد درسگی:   .14

س   اعت و   64س   اعت، كارورزی یا كار در عرص   ه    48س   اعت، كارگاهی یا عملیات میدانی)بازدید علمی(  

س اعت در طول یک نیمس ال تحص یلی یا بازه تابس تانی اس ت و طبق برنامه   120آموزی  كارآموزی یا مهارت

 شود.  رسی مصوب اجرا مید

تایید گروه گ راندن آن در آغاز دوره تحص  یلی مربوط برای رفع كمبود  با دروس  ی كه    درس جبرانی: درس/ .15

نامه/ رس اله، به ش ود و یا به دلیل ارتباط با موض وع پایاندانش یا مهارت دانش جو ض روری تش خیص داده می

رس جبرانی باید از مقحع قبلی باش د ولی نمره قبولی در تش خیص اس تاد راهنما، موظف به گ راندن آن اس ت. د

 آن درس یا دروس بر اساس مقحع فعلی دانشجو است.

كه وابس ته آن نامیده    درس ی اس ت كه درم محلآ آن برای یادگیری درس یا دروس دیگری:  نیازدرس پیش .16

  .می شود ضروری است و باید قبل از آن درس یا دروس اخ  گردد
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را در دورۀ تحص یلی كارش ناس ی و 12وض عیت تحص یلی كه دانش جو در یک نیمس ال معدل كمتر از   مشگرویی: .17

 را در دورۀ تحصیلی كارشناسی ارشد كسآ نماید.    14معدل كمتر از 

های علمی كه به لحاظ موض وع دارای قلمرو مش خص و متمایز از یک ش اخه فرعی از ش اخه  رشگته تحصگیلی: .18

 انجامد.است و به احراز دانش تخصصی، مهارت یا كارآمدی معینی میهای علمی  سایر شاخه

 در باشد. اختلاف دروس آن تخصص بر ناظر كه تحصیلی رشته یک  هر كدام ازش اخه های  گرایش تحصگیلی: .19

 .باشد ها بیشترواحد كل درصد 30 از و كمتر رشته واحدهای كل درصد 7 از نباید رشته یک  از گرایش 2

اش تغال  لیبه طور موقت به تحص   نیكه دانش جو برابر ض وابط مع  یمدت زمان مش خص   :یلیتحصگ  یمرخصگ  .20

 ندارد.

 كند.می  یخوددار لیاز ادامه تحص  اختیاریكه در آن دانشجو به طور   یندیفرآ  :یلیتحص  انصراف .21

دانش گاهی بدون  دوره تحص یلی كه دارندگان مدرم دیشلم )در نظام آموزش ی دارای پیشدوره کاردانی پیوسگته:   .22

واحد درس ی طبق   68ش وند و مس تلزم گ راندن حداقل  دانش گاهی( به آن وارد مینیاز به گ راندن دوره پیش

 برنامه مصوب است.

كه فرد پس از اخ  دیشلم و گ راندن دوره    ،دوره تحص  یلی پس از دوره متوس  حهدوره کاردانی ناپیوسگگته:   .23

  68دانش گاهی( به آن وارد می ش ود و مس تلزم گ راندن حداقل دانش گاهی )در نظام آموزش ی دارای پیشپیش

 واحد درسی طبق برنامه مصوب است.

واحد درس ی طبق 140و حداكثر   130دوره تحص یلی كه مس تلزم گ راندن حداقل  دوره کارشگناسگی پیوسگته:   .24

   برنامه درسی مصوب است.

وس ته و ناپیوس ته( آغاز ش ده و مس تلزم دوره تحص یلی كه پس از دوره كاردانی)پی  دوره کارشگناسگی ناپیوسگته: .25

 واحد درسی طبق برنامه درسی مصوب است.  72و حداكثر    68گ راندن حداقل  

  32الی   28و مس تلزم گ راندن    ش ودآغاز می یكه پس از دوره كارش ناس   یلیدوره تحص   ارشگد:  یدوره کارشگناسگ  .26

 واحد درسی می باشد.

: دوره تحصیلی كه پس از دوره كارشناسی ارشد یا دكتری عمومی آغاز شده و دانشجو دوره دکتری تخصصی .27

 باشد.  واحد درسی مشتمل بر رساله می  36موظف به گ راندن  

مص وب وزارت و با مش اركت  های تخص ص ی دكتری كه بر اس اس ض وابط هر یک از دورهالمللی:  دوره بین .28

پژوهش ی و یا -ش ود. این دوره می تواند آموزش یهای آموزش عالی و پژوهش ی غیر ایرانی برگزار میمؤس س ه

 پژوهش محور باشد.

  کیدر    قیتحق قیارش د و از طر  یدوره كارش ناس   یدانش جو  لیتحص   ندیاس ت كه در فرآ  یمس تند علم  نامه:انیپا .29

حس  آ مورد براس  اس مش  اور  ن( راهنما و ااس  تاد)  ییو با راهنما  یلیتحص   شیگرا  ایاز رش  ته    نیحوزه مع

 شود.می  نیتدو  یپژوهش  یاستانداردها
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آزمون تخص ص ی اس ت كه پس از گ راندن واحدهای دوره آموزش ی در دوره دكتری تخص ص ی،  آزمون جامع:   .30

 شود.با هدف ارزشیابی آموخته های آموزشی و توانمندی های پژوهشی دانشجو برگزار می

 ۀدر زمین  كه ی اس  تتخص  ص    یدوره دكتر  یگزارش مکتوب حاص  ل از فعالیت پژوهش  ی دانش  جو  رسگاله: .31

 .شودمی  نیراهنما و مشاور تدو (ان)تحصیلی و با راهنمایی استاد ۀرشت  ک یاز   یمشخص

  ت ی ص لاح  یدارا  یاحرفه  انمتخص ص  ای و یتخص ص   یمدرم دكتر  یدارا  یعلم  اتیه  یاعد ا  داوران:  أتیه .32

مص وب دانش گاه انتخاب    ییمحابق دس تورالعمل اجرارس اله  /نامهانیپا یفیو ك  یكم  یابیارز یكه برای،  دانش گاه

 شوند.می

  ی كه برنامه درس و دكتری تخص ص ی    ارش د  یدر دوره كارش ناس  لیتحص از   یاوهیش   :یپژوهشگ -یآموزشگ   وهیشگ  .33

یا نامه  انیاس ت كه منجر به پا  یقات یپروژه تحق  ک ی یمش تمل بر اجرا  ،یدرس   یمربوط به آن، علاوه بر واحدها

 شود.رساله می

ه دانش جو پس آموزش الکترونیکی ك  ارش د  یكارش ناس ص رفا  در دوره های    لیاز تحص  ایوهی: ش یآموزشگ   وهیشگ  .34

 .شودمی  آموختهدانش  نامه،انیو بدون گ راندن پا  یدرس  یاز گ راندن واحدها

دانش جو را در   ییراهنما  تی( كه مس وولPh.D)یتخص ص   یمدرم دكتر  یدارا  یعلم أتیعد و ه  راهنما:اسگتاد   .35

 بر عهده دارد.رساله  /نامهانیانجام پا

  ت یكه مس وول یامتخص ص حرفه  ای( و Ph.D)یتخص ص   یمدرم دكتر  یدارا  یعلم أتیعد و ه  مشگاور:  اسگتاد .36

 .بر عهده دارد  رساله/نامهانیمشاوره دانشجو را در انجام پا

نظر ی ا ك ارش   ن اس ب اتجرب ه غیرهی ات علمی ب ا م درم تحص   یلی دكتری  ص   اح آ  :یاحرفگه  متخصگگ  .37

مورد تایید ش  ورای  ایهای جامعه كه دارای مهارت و ص  لاحیت حرفهدر س  ایر بخش (Ph.D)تخص  ص  ی

مقحع كارش ناس ی    تقاض امحور یا كاربردی  هاینامه، در پایانخاصباش د. در ش رایط  تحص یلات تکمیلی گروه می

كارش ناس ی ارش د و همچنین مربی باس ابقه دانش گاه فردوس ی ای با مدرم  ارش د اس تفاده از متخص ص ان حرفه

 بلامانع است.  هنامانیمشاور پا  سمتمشهد در  

های مختلف تحص  یلی در دوره متوس  حه اس  ت كه با توجه به مواد آزمونی  مجموعه رش  ته  گروه آزمایشگگی: .38

 شوند.بندی میمشترم دسته

علمی با تخص  ص    هیأتترین واحد س  ازمانی دانش  گاهی، متش  کل از تعدادی عد  و  بنیادیگروه آموزشگی:   .39

اجرای آن رشته تحصیلی  مشترم در یک رشته علمی خاص یا چند رشته / های متجانس كه به منظور ایجاد و

 شود.  در دانشگاه تشکیل می

ریزی  گ اری و برنامهیکی از ش وراهای تخص ص ی در نخس تین س حح س یاس تشگورای آموزشگی دانشگااه:   .40

راهبردی در امور آموزش ی و تحص یلات تکمیلی دانش گاه اس ت كه به منظور ایجاد هماهنگی و تس هیل در امور 
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شود. شورای آموزشی دانشگاه  ریاس ت معاون آموزش ی دانش گاه تشکیل می اجرایی مرتبط با تحص یل دانش جو به

 نامه را به دانشکده یا كمیته منتخآ شورای آموزشی تفویض كند. تواند اختیارات مشخص شده در این شیوهمی

پایان  های تحص یلی مص وب را با موفقیت به  های دورهفردی اس ت كه یکی از رش ته یا گرایشآموخته:  دانش .41

 رسانده و برابر ضوابط معین، گواهی یا مدرم تحصیلی مربوطه را دریافت كرده است.
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 مواد عمومی )مربوط به تمام دوره های تحصیلی( -2-1

ش رط ورود به دانش گاه دارا بودن مدرمپ پایانپ دوره قبلی اس ت كه باید مورد تایید وزارت علوم، تحقیقات   -3ماده  

های عمومی و اختص اص ی از وزارت بهداش ت، درمان و آموزش پزش کی باش د. علاوه بر آن، ش ایس تگیو فنّاوری یا  

طریق قبولی قحعی در آزمون ورودی و یا كس  آ پ یرش از دانش  گاه طبق مقررات مص  وب وزارت احراز خواهد  

 شد.

یت اس تعدادهای  پ یرش دانش جویانپ مش مول مقررات اس تعدادهای درخش ان طبق مص وبات ش ورای هدا -1تبصگره  

 شود.درخشان وزارت انجام می

انتقال   نامه وزارتیآیین  تواند محابقی ایرانی مش غول به تحص یل در موس س ه خار  از كش ور میدانش جو  -2تبصگره  

 .منتقل شود  دانشگاهبه  جهت ادامه تحصیل   ،خار  به داخل  از  دانشجویان

در خص وص    (1-1ترای آموزش ی دانش گاه )پیوس احراز توانایی در زبان خارجی طبق مص وبات ش و -3تبصگره  

 دانشجویان دوره دكتری تخصصی الزامی است.

 دانشجوی غیر ایرانی پ یرش شده، در بدو ورود، ملزم به كسآ حد نصاب نمره زبان فارسی است.    -4تبصره  

 شود.آموزش در دانشگاه مبتنی بر نظام واحدی و به زبان فارسی انجام می -4ماده  

های بازنگری ش ده  ریزی آموزش ی و یا برنامهدانش گاه مجاز اس ت برنامه درس ی مص وب ش ورای عالی برنامه  -تبصگره

های س حح یک را با رعایت ض وابط و مقررات مربوطه و در ص ورت امکان به زبان غیر فارس ی در هر یک از دانش گاه

 ارائه نماید.

ش یرد كه مجوز آن را از مراجع قانونی دریافت نموده  هایی دانش جو بدانش گاه موظف اس ت فقط برای دوره -5ماده  

 های درسی را اجرا نماید كه در چارچوب ضوابط وزارت است.و صرفا برنامه

را با   یدوره كارش  ناس    یدرس    یدرص  د از واحدها پنجاهحداكثر   ،هاگروه  یبا همکار  تواندیدانش  گاه م  -تبصگره

به   ،یکیالکترون  یبر محتوا  دیمص  وب وزارت و تأك  یاس  تانداردها  تیض  من رعا  ،یو عموم  هیدروس پا  تیاولو

 .دی( ارائه نمایکی)الکترون  یصورت مجاز

ضروری    یبیو ترك  یکیالکترون  ،یحدورهای تحصیلی حد ور دانش جو در تمام جلس ات كلاس درس دوره -6ماده  

 است.
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اما در آن درس نمره    ،كند  بتی)س ه ش انزدهم( جلس ات غ  16/3از  شیب  یكه دانش جو در درس   یدر ص ورت  -1تبصگره  

  ی دكتر یبرا  12ارش د و تا    یكارش ناس  یبرا  10تا    ،یكارش ناس  یبرا  8مس تمر داش ته باش د، امکان در  نمره تا  

 صورت، نمره درس فوق صفر منظور خواهد شد. نیا  ریاست؛ در غ  سریم  یتخصص

از نمره  ولی نمره مستمر داشته باشد، فقط   درس شركت نکند  مسالین  انیجلسه امتحان پا  دردانش جو اگر    -2تبصره  

 .   شودترم محروم می  انیپا

 یش  ورا  كمیته منتخآ صیبه تش  خدر جلس  ه امتحان پایان نیمس  ال تحص  یلی دانش  جو    بتیچنانچه غ  -3تبصگره  

 شود.آن درس ح ف می شد،داده    صیدانشگاه موجه تشخ  یآموزش

نی ازی )تق دم و ت أخر(  چگونگی و ترتی آ ارائ ه تم امی دروس هر دوره و هر رش   ت ه، ض   من رع ای ت پیش  -7مگاده  

 دروس طبق برنامه درسی مصوب، در اختیار گروه است.

 مربوط به این ماده معاف است.دانشجو در آخرین نیمسال تحصیلی از رعایت مقررات   -تبصره

های نظری الزامی اس  ت و برگزاری امتحان  پایانی در هر نیمس  ال به ص  ورت كتبی یا ش  فاهی برای درس -8ماده  

 برگزاری جلسه امتحان جزء هفته های آموزشی به حساب می آید.

 نمره درس پس از تایید نهایی استاد غیر قابل تغییر است.  -تبصره

پ یر  بار و در یک رش ته تحص یلی امکانایگان برای هر دانش جو، در هر دوره تحص یلی، ص رفا یک آموزش ر -9ماده  

 است.

  مس ال، ین  انیتا دو هفته قبل از ش روع امتحانات پا  تواند، دانش جو میگروه  دییموافقت اس تاد درس و تأبا   -1تبصگره  

حد  كمتر از در آن نیمس  ال  دانش  جو   ماندهیباق  یبه ش  رط آن كه تعداد واحدها  ،را ح ف كند  یدرس نظر  ک فقط ی

 نشود.نصاب لازم دوره تحصیلی مربوطه  

دانش  جوی مش  مول آموزش رایگان، در ص  ورت ح ف درس یا عدم كس  آ نمره قبولی در هر درس،   -2تبصگره  

تش خیص موجه  در ص ورت  اه اس ت.  پرداز دانش گموظف به پرداخت هزینه درس)ها( محابق تعرفه دانش جوی ش هریه

ملزم به   گانیرا  آموزشمش مول    یدانش گاه، دانش جو  یآموزش  یش ورا  كمیته منتخآ  توس ط   )ها(ح ف درسبودن  

نیس ت. در ص ورتی كه واحدهای باقیمانده دانش جو كمتر از حداقل واحد  درس ح ف ش ده    ریمتغ  هیپرداخت ش هر

به عنوان  انش جو در همان نیمس ال و س ال تحص یلی تاتیر نداش ته و انتخابی مجاز ش ود، نیمس ال م كور در رتبه بندی د

 دارد.  ریدر مشروط شدن دانشجو تأتشده و محسوب   یو  یلیكامل جزو سنوات تحص  مسالین  ک ی
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مراحل    ریس ا  دییتأ  یریگیو پ  ییپرتال دانش جو  قیاز طر  ،با درخواس ت دانش جو  یلیتحص   مس الیح ف ن -10ماده  

  ی آموزش   میتقو  محابقش روع امتحانات تاریخ  حداكثر تا قبل از   ی،لیاحتس اب در س نوات تحص   ض من  ،درخواس ت

 نهیموظف به پرداخت هز ،موجه  ریدر صورت ح ف غ مشمول آموزش رایگان،  یشجواست. دان  ریپ امکان دانشگاه

 باشد.دانشگاه میپرداز  دانشجویان شهریهدروس ح ف شده محابق تعرفه   ریمتغ

اقدام و  لیانص راف از تحص  یبرا  ییپرتال دانش جو  قیاز طر  دیبا ل،یانص راف از تحص   یمتقاض   یدانش جو -11ماده  

بار و تا دو ماه  ک ی ی. دانش جو مجاز اس ت فقط برای نمایدریگیحس اب پ  هیو تص ف جهیرا تا حص ول نت  یمراحل بعد

 .ردیانصراف خود را پس بگ  یدرخواست، تقاضا  خیاز تارپس 

قبل از ش روع نیمس ال  پرداز  ش هریهدانش جوی  از تحص یل توس ط   انص رافارائه درخواس ت    ص ورتدر    -تبصگره

ارائه درخواس ت  ص ورت   دراما   .ش وددریافت نمینیمس ال از وی  ه نیزه  دانش گاه،  موزش یآتقویم   مندر  درتحص یلی 

  چنانچه   پرداخت ش هریه تابت اس ت.وی ملزم به  ،اض افهو   ح فتاریخ   قبل از  انص راف از هنگام ش روع نیمس ال تا

ش هریه باش د، در ص ورت انتخاب واحد توس ط دانش جو ،  اض افه  ح ف وتاریخ   از  انص راف بعدزمان ارائه درخواس ت  

 .شودمی  محاسبه و از وی دریافتنیمسال    متغیر تابت و

ی، انص راف از تحص یل عدم انتخاب واحد دانش جو )محابق تقویم آموزش ی دانش گاه( در هر نیمس ال تحص یل -12ماده  

 شود.  محسوب می

 است.دانشگاه   عهدۀ بر لیمنصرف از تحص  یدانشجو  لیدر مورد بازگشت به تحص  یریگمیتصم -13ماده  

گیری درباره تقویم آموزش  ی، چگونگی اعلام و تبت نمره، زمان ح ف و اض  افه، ریزی و تص  میمبرنامه -14ماده  

نامه اجرایی مص وب  نتایج امتحانات، مهلت تجدید نظر و غیره طبق ش یوهح ف اض حراری دروس، نحوه اعترا  به 

 شود.دانشگاه انجام می
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 مواد اختصاصی  -3-1

 کاردانی، کارشناسی پیوسته و ناپیوسته  یلتحصی هایدوره آموزشی نامهشیوه -1-3-1

دانش  گاه موظف اس  ت برای هدایت تحص  یلی دانش  جویان دوره كارش  ناس  ی، از زمان پ یرش، یکی از  -15ماده  

اعد ای هیات علمی مرتبط با رش ته تحص یلی ایش ان را به عنوان اس تاد راهنمای تحص یلی تعیین نماید تا بر اس اس 

 ساز و كار مصوب دانشگاه بر نحوه عملکرد دانشجو نظارت كند.

واحد درسی را انتخاب نماید. حداكثر   20و حداكثر  12دانشجو لازم است در هر نیمسال تحصیلی حداقل    -16ماده  

 ی است. بیترك  ای  وی  کیالکترونحدوری/   وهیشواحد درسی به صورت   6واحد مجاز انتخابی در ترم تابستان  

تواند با تأیید گروه در نیمس ال  باش د، وی می  17اگر میانگین نمرات دانش جو در پایان نیمس ال حداقل  -1تبصگره  

 واحد درسی اخ  نماید.  24تحصیلی بعد تا  

واحد    24تواند تا  میدانش جو ،  10و داش تن میانگین كل بالای    یآموختگدانش  به ش رط  ،آخر  مس الیدر ن -2تبصگره  

ی مجاز اس ت لیتحص   مس الیدر آن ندر ص ورت عدم ارائه برخی از دروس نظری، دانش جو   .دینما انتخاب  یدرس 

واحد درس ی را به ص ورت معرفی به اس تاد انتخاب كند. در ص ورت انتخاب درس به ش کل معرفی به   8حداكثر  تا  

پرداز  هیش هربایس ت هزینه را معادل تعرفه درس دانش جوی  اس تاد از س وی دانش جوی مش مول آموزش رایگان، وی می

 برای درس انتخابی پرداخت نماید.  مسالیسال و نهمان  در    )شهریه متغیر درس/ دروس(

آموخته ش ود، پس از تایید  واحد درس ی نظری دانش 8درس تا س قف    3چنانچه دانش جو با گ راندن    -3تبصگره  

 نتخاب نماید.تواند واحدهای م كور را در ترم تابستان به صورت معرفی به استاد اگروه، وی می

نظری را اخ  ولی نمره قبولی كس آ نکند اما دوره عملی درس فوق   -چنانچه دانش جو یک درس عملی -4تبصگره  

همین ماده( انتخاب  3و   2تواند آن درس را به ص ورت معرفی به اس تاد )با رعایت مفاد تبص ره  را گ رانده باش د، می

 نماید.

یمانده دانش جو در پایان هر نیمس ال به تش خیص گروه، بنا به دلایل موجه  چنانچه واحدهای انتخابی یا باق -5تبصگره  

واحد درس ی برس د، در این ص ورت رعایت حد نص اب تعداد واحد در طول    12و خار  از اراده دانش جو به كمتر از 

،  مس الین  هماندانش جو در    بندیدر رتبه ریعدم تات رغمیعل  م كور  مس الین  یولنیمس ال برای دانش جو الزامی نیس ت،  

 دارد. ریتأت  ویو در مشروط شدن  شده  محسوب   دانشجو یلیكامل جزو سنوات تحص  مسالین  ک یبه عنوان  
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واحد اس ت.   6تعداد واحدهای جبرانی با تش خیص گروه ص رفا برای دوره كارش ناس ی ناپیوس ته حداكثر   -17ماده  

  ان یطبق تعرفه دانش  جو  جبرانی  دروس   نهیهزش  ود.  نمره دروس جبرانی در میانگین نیمس  ال و كل محاس  به نمی

 .شودیم  افتیانتخاب دروس از دانشجو در  مسالیدانشگاه در سال و ن  پردازهیشهر

دانش گاهی( كه معدل كل  آموختگان دوره كاردانی پیوس ته )فاقد مدرم پیشدانش گاه اختیار دارد برای دانش  -تبصگره

اند، به تش خیص گروه آموزش ی  اس ت و در دوره كارش ناس ی ناپیوس ته در رش ته غیرمرتبط پ یرفته ش ده  14آنها زیر  

 .شودنمره این دروس در میانگین نیمسال و كل محاسبه نمیواحد درسی به عنوان جبرانی  ارائه كند.   20حداكثر  

ارزش یابی پیش رفت تحص یلی دانش جو در هر درس توس ط مدرس آن درس و بر اس اس حد ور و فعالیت   -18ماده  

 شود.در كلاس، انجام تکالیف و نتایج امتحانات برگزار شده و به صورت عددی از صفر تا بیست محاسبه می

آموزی، عملیات ص حرایی، س مینار، پروژه و ...  ارش ناس ی مانند كارآموزی، كارورزی، مهارتدروس دوره ك  -تبصگره

در ص ورتی كه تکمیل آنها در طول یک نیمس ال تحص یلی میس ر نباش د، بر اس اس مص وبه ش ورای آموزش ی دانش گاه،  

میسر  تبت نمره  امکان    ر،پس از مهلت مقرپ یر اس ت. مهلت تبت نمرات دروس یادش ده تا پایان نیمس ال بعدی امکان

 .   شوددر  میمردودی    نمرهنبوده و 

 باشد.می  10حداقل نمره قبولی در هر درس   -19ماده  

های بعدی، عینا همان  چنانچه دانش  جویی در یک یا چند درس نمره قبولی كس  آ نکند و در نیمس  ال  -1تبصگگره  

را با نمره قبولی بگ راند، نمره یا تمام    (واحد  تعداد  و  درس  ش ماره  ،درس  نام  بودن  کس انی)درس یا دروس م كور  

اتر اما در محاس به میانگین كل دوره بیماند،  های مردودی قبلی در ریز نمرات تحص یلی دانش جو تبت و باقی مینمره

 شده و صرفا آخرین نمره قبولی در آن درس ملام محاسبه میانگین كل دوره خواهد بود.

ص  رفا برای محاس  به میانگین كل دوره تحص  یلی در هنگام    1گ راندن دروس با اس  تفاده از تبص  ره   -2تبصگگره  

 .كندل را خنثی نمیهای قبآموختگی است و مشروطی دانشجو در نیمسالدانش

، میانگین تمامی دروس اخ  ش ده )قبولی و مردودی( با لاتیجهت اس تفاده از تس ه  بندی دانش جودر رتبه -3تبصگره  

 منظور خواهد شد.  17رعایت ماده  

تبص ره     مش مولكند،  می  افتیدر  ینمره مردود  یاند باط تهیحکم كم  ایتقلآ و    لیكه به دل  ییدانش جو -4تبصگره  

 نخواهد شد.ماده   نیاهای مربوط به 
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باشد، دانشجو در آن نیمسال مشروط    12چنانچه میانگین نمرات دانشجو در هر نیمسال تحصیلی كمتر از    -20ماده  

 واحد درسی را انتخاب نماید.  14تواند حداكثر تا  تلقی شده و در نیمسال بعدی می

نیمس ال،    3نیمس ال و در دوره كارش ناس ی پیوس ته    2رش ناس ی ناپیوس ته  چنانچه دانش جو در دورۀ كاردانی و كا  -تبصگره

اعم از متوالی یا متناوب مش روط ش ود، از تحص یل محروم خواهد ش د. در این خص وص، لازم اس ت دانش جو جهت  

به پرتال خویش مراجعه نموده و در ص  ورت ض  رورت، اقدامات لازم را   مرتبا  اطلاع از وض  عیت تحص  یلی خود  

 .  پیگیری كند

ش ود،  های غیرحد وری كه منتهی به مدرم تحص یلی میتواند در دورهنامه میدانش جوی مش مول این ش یوه -21ماده  

 محابق مصوبات مربوط به صورت همزمان تحصیل كند.  

زمان دانش جویان استعدادهای درخشان بر اساس مصوبات شورای هدایت استعدادهای درخشان  تحص یل هم  -تبصگره

 شود.انجام میوزارت 

نیمس ال و در دوره    4مدت مجاز تحص یل در دوره كاردانی )پیوس ته و ناپیوس ته( و كارش ناس ی ناپیوس ته  -22ماده  

 نیمسال است.    8كارشناسی پیوسته 

 نیمسال افزایش دهد.   2دانشگاه اختیار دارد مدت مجاز تحصیل را حداكثر تا    -1تبصره  

 لیتحص ، از دو نیمس ال تبص ره فوق، گانیراآموزش  مش مول   پیوس ته ی كارش ناس یدانش جو در خص وص -2تبصگره  

ی اس ت لیتحص و نیمس ال  س ال  همان    هینوط به پرداخت ش هرم  دوم  مس الیدر نو   گانیه ص ورت راب  اول  مس الیدر ن

محروم   لیتحص   دامهآموخته نش ود از امدت دانش نیچنانچه دانش جو در ا  موافقت ش ده اس ت.س نوات   دیتمدبا  كه 

 .  است

این ماده، پرداخت ش هریه در نیمس ال اول   1در خص وص دانش جویان ش هریه پرداز، از دو نیمس ال تبص ره    -3تبص ره  

بر اس اس روال معمول و  در نیمس ال دوم منوط به پرداخت ش هریه همان س ال و نیمس ال تحص یلی اس ت كه با تمدید  

 سنوات موافقت شده است.

 نیاس تفاده كند. در ا  یلیتحص   یاز مرخص   مس الین  دو  ل،یبا احتس اب در س نوات تحص تواند  دانش جو می -23ماده  

ارائه و   ییپرتال دانش جو  قیاز طر یلیتحص   مس الیلازم اس ت دانش جو درخواس ت خود را قبل از ش روع ن  خص وص،

 .مراحل انجام دهد ریسا  دییتا تأ را  لازم  یریگیپ
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  ، یپزش ک  یمرخص   مان،یزا  یمانند مرخص   یلیبدون احتس اب در س نوات تحص   یپمرخص   قیمص اد یبررس   -تبصگره

خص وص، لازم اس ت دانش جو درخواس ت خود را قبل از   نیدانش گاه اس ت. در ا  اریدر اخت  نیوالد  ایهمس ر   مأموریت

 مراحل انجام دهد.  ریسا  دییتأ  تالازم را   یریگیارائه و پ  ییپرتال دانشجو  قیاز طر  یلیتحص  مسالیشروع ن

تواند در ص ورت موافقت دانش گاه و امکان ادامه دانش جوی دوره كاردانی ناپیوس ته یا كارش ناس ی پیوس ته می -24ماده  

تحص یل در س نوات آموزش ی مجاز باقیمانده، رش ته/گرایش تحص یلی خود را در همان دانش گاه، منوط به ش رایط زیر  

 تغییر دهد:

د تقاض  ای دانش  جو در دانش  گاهآ( موافقت گروه مبدص و مقص  د و تأیید ش  ورای  الف( وجود رش  ته/ گرایش مور

 آموزشی دانشگاه

های اكتس ابی دانش جو در آزمون س راس ری گروه آزمایش ی مربوطه از نمره آخرین فرد پ یرفته   ( كمتر نبودن نمره

 ش كشورشده در آن رشته/ گرایش در دانشگاه و در سال پ یرش، با تایید سازمان سنجش آموز

تواند با رعایت ش رایط این ماده، تغییر رش ته/ گرایش بار میدانش جو ص رفا  در هر دورۀ تحص یلی برای یک   -تبصگره

 دهد.

پرداز ب ه روزان ه، از غیرحد   وری ب ه تر ب ه ب الاتر، از ش   هری هه ای پ ایینتغییر رش   ت ه/ گرایش از دوره  -25مگاده  

 مجاز است.حدوری و حدوری ممنوع بوده ولی عکس آن  نیمه

هایی كه پ یرش در آنها ص رفا بر اس اس س وابق تحص یلی اس ت به گرایش  /تغییر رش ته/ گرایش از رش ته  -تبصگره

 پ یرد، ممنوع است.هایی كه پ یرش در آنها از طریق آزمون صورت میرشته/ گرایش

های كاردانی و كارش ناس ی  دوره  نامه میهمانی و انتقال دانش جویانمیهمانی و انتقال دانش جو محابق ش یوه -26ماده  

ها و موس  س  ات آموزش عالی دولتی و غیردولتی مص  وب وزارت، پس از تایید دانش  گاه مبداء و موافقت دانش  گاه

 شود.  دانشگاه مقصد انجام می

ی  حد ور پرداز به روزانه، از غیرحد وری به نیمهانتقال دانش جو از دانش گاه غیردولتی به دولتی، از ش هریه  -1تبصگره  

 و حدوری ممنوع بوده ولی عکس آن مجاز است.  

حدوری  پرداز به روزانه، از غیرحدوری به نیمهمیهمانی دانشجو از دانشگاه غیردولتی به دولتی، از شهریه  -2تبصره  

 و حدوری ممنوع است.

ی مبداء و هاانتقال توصم با تغییر رش  ته/ گرایش در ص  ورت احراز ش  رایط و با كس  آ موافقت دانش  گاه -27ماده  

 پ یر است.مقصد، فقط برای یک نوبت امکان
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س  ازی و پ یرش واحدهای درس  ی گ رانده ش  ده دانش  جوی انص  رافی و اخراجی قبولی مجدد بر معادل -28ماده  

 پ یر است:اساس دستورالعمل اجرایی مصوب شورای آموزشی دانشگاه و صرفا با رعایت موارد زیر امکان

 

حد وری و حد وری ، غیرهای حد وری، نیمهواحدهای گ رانده دانش جوی س ابق حد وری به دورهالف( پ یرش  

 سوابق تحصیلی قابل بررسی است.

 حدوری و غیرحدوری قابل بررسی است.حدوری به نیمهسابق نیمه  یگ رانده دانشجو  یواحدهاب( پ یرش  

 قابل بررسی است.  سابق غیرحدوری به غیرحدوری  یگ رانده دانشجو  یواحدها ( پ یرش  

غیر    -ها و موس س ات آموزش عالی غیرانتفاعیهای آزاد اس لامی و دانش گاهد( پ یرش واحدهای عمومی دانش گاه

 دولتی قابل بررسی است.

ه( پ یرش واحدهای گ رانده دانش جوی قبلی پ یرش ش ده با س وابق تحص یلی، به دوره پ یرش با س وابق تحص یلی،  

 ل بررسی است.حدوری و غیرحدوری قابنیمه

س ازی ش ده برای دانش جوی قبولی مجدد، یک نیمس ال از س نوات  واحد از دروس معادل  20تا    12و( به ازای هر 

 شود.مجاز تحصیلی دانشجو كاسته می

 

)با عنایت به تبص ره  ص رفا پ یرش دروس عمومی دانش جویان كه قبلا مدرم تحص یلی دریافت نموده اند  -29ماده  

 ل بررسی می باشد.(، قاب18های ماده  

های كاردانی و كارش ناس ی )پیوس ته و ناپیوس ته( احراز میانگین كل حداقل  آموختگی برای دورهملام دانش -30ماده  

 در پایان دوره است.  12

نرس د تنها یک نیمس ال با رعایت س قف مجاز    12اگر میانگین كل دانش جو با گ راندن واحدهای دوره به  -1تبصگره  

هایی كه در آنها  واحد از درس یا درس  24با انتخاب حداكثر    مجددا ش ود تا  س نوات تحص یلی به وی فرص ت داده می

از این جهت، ش رط دریافت مدرم دوره  رس انده و    12كس آ نموده اس ت میانگین كل خود را به   12تا    10نمره بین 

 محروم خواهد شد.   لیتحص  دامهاز اكاردانی و یا كارشناسی همان رشته را احراز نماید، در غیر این صورت، 

پرداز در س  ال و نیمس  ال  هزینه دروس انتخابی جهت جبران معدل، محابق تعرفه دانش  جویان ش  هریه -2تبصگگره  

 انتخاب درس بر عهده دانشجو است. 

واحد    68در ص ورتی كه دانش جوی منص رف یا محروم از تحص یل در دوره كارش ناس ی پیوس ته حداقل  -31ماده  

واحد دروس عمومی و مابقی از س ایر دروس دوره( با نمره قبولی گ رانده و میانگین  10درس ی را )ش امل حداكثر 

انی همان رش ته را دریافت نماید. در غیر  تواند مدرم دوره كاردیا بالاتر از آن باش د، می  12كل دروس گ رانده وی  
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این حالت به دانش جوی م كور و همچنین به دانشجوی منصرف یا محروم از تحصیل در دوره كاردانی و كارشناسی  

 ناپیوسته فقط گواهیپ تعداد واحدهای گ رانده شده تحویل خواهد شد.

های مورد نیاز  س ی پیوس ته بیش از واحداگر دانش جوی منص رف یا محروم از تحص یل در دوره كارش نا -1تبصگره  

هایی را ملام میانگین كل  ی درسص دور مدرم كاردان یرادوره كاردانی را با نمره قبولی گ رانده باش د، دانش گاه ب

 باشد.12قرار خواهد داد كه نمره آنها بالاتر از 

دانی مص وب در آن رش ته  نظر از وجود دوره كارص دور مدرم كاردانی حس آ تقاض ای دانش جو و ص رف -2تبصگره  

 شود.یا مجری بودن دانشگاه محل تحصیل دانشجو انجام می

یان آخرین نیمس  ال تحص  یلی  آموختگی، زمان ورود آخرین نمره توس  ط اس  تاد درس یا پاتاریخ دانش -32ماده  

 ( می باشد.18دانشجو )با عنایت به تبصره ماده  
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 ان ی دانشجو رتبه  یگواه   دستورالعمل:  5-1وستیپ

 . است شده مصوب  ذیل  موارد  دانشجویان،  رتبه گواهی ساماندهی   خصوص  در نیاز  به توجه  با

 :کارشناسی مقطع

كه چارت   ییدر رشته ها .باشد شده دانش آموخته تحصیلی  نیمسال 8 در حداكثر  و 6 حداقل در  دانشجو  -1

 بابد.  یم رییتغ  مسال ین 9در نظر گرفته شده است، حداكثر به  یلیتحص  مسالین 9 یآنها برا   یدرس

  این غیر  در باشد، نداشته دروس تحبیق ایشان  قبلی  های دوره از آموخته  دانش دروس  از واحد 20 از بیشتر  -2

 .گرفت  نخواهد تعلق  رتبه گواهی صورت

 :عمومی دکتری  مقطع 

 .باشد  شده دانش آموخته تحصیلی نیمسال  12 در حداكثر  و 10 حداقل در  دانشجو  -1

  این غیر  در باشد، نداشته دروس تحبیق ایشان  قبلی  های دوره از آموخته  دانش دروس  از واحد 20 از بیشتر  -2

 .گرفت  نخواهد تعلق  رتبه گواهی صورت

 :ارشد کارشناسی مقطع 

 .باشد  شده  دانش آموخته  تحصیلی  نیمسال  5 در حداكثر  و  3 حداقل در  دانشجو  -1

 .شوند بررسی دیگر  های دانشکده  از جداگانه صورت   به دانشگاه  الکترونیک  آموزش مركز دانشجویان   -2

 :Ph.D دکتری  مقطع 

 .باشد  شده  دانش آموخته  تحصیلی  نیمسال 10 در حداكثر  و 6 حداقل در  دانشجو  -1

 

  یشورا مصوبه باشد،  داشته فوق مندرجات   از خار  رتبه  یگواه یتقاضا یی دانشجو كه  ی صورت  در:  خاص   موارد

 . شد خواهد اجرا شان یا خصوص  در دانشگاه   خاص  موارد  یبررس

 

  


